
Как помочь подростку выбрать профессию. 
(консультация для родителей) 

 

Профессиональное самоопределение является начальным звеном 

профессионального развития личности. Выбор профессии - важный и 

ответственный шаг в жизни каждого  человека т.к. часто определяет в 

дальнейшем весь жизненный путь человека. Поэтому очень важно предостеречь 

в этот момент от возможных ошибок, оказать помощь в выборе дела по душе. 

В результате неправильного выбора профессии подросток не может найти 

свое место в жизни, не может высоко подняться по карьерной лестнице, что 

ведет к нервным срывам и психическим расстройствам, а общество теряет 

талантливых журналистов, врачей, инженеров, ученых, поваров, портных… 

Родителям надо подсказать выпускнику, куда идти учиться, при этом не 

испортить ему будущее. Решить за него не получится, но можно направить 

ребенка на выбор, помочь выбрать без давления и навязывания и сохраняя 

доверительные отношения. Именно поэтому подросткам надо помогать в выборе 

профессии.  

 

Вопрос только в том, как это сделать. 

 

1. Воспитывайте в ребѐнке самостоятельность 

К сожалению, заниматься этим за год-два до выпускного поздновато, 

самостоятельного ребѐнка надо было растить с рождения, но лучше начать хоть 

когда-нибудь. Главное правило в профориентации простое: 

Ребёнок должен выбрать профессию сам. 

Только сам человек знает, что ему нужно. И только так ребѐнок не будет 

обвинять родителей, если что-то пойдѐт не так, или думать, что упустил свой 

шанс. 

 

2. Разберитесь, какие профессии востребованы. 

Только на самом деле востребованы, а не «престижны». Чтобы это понять, 

не надо читать подборки и рейтинги. Надо открывать сайты центров занятости и 

сайты, помогающие в поиске работы, и внимательно смотреть на вакансии. 

Просмотр вакансий помогает оценить популярность профессии, возможную 

зарплату и требования к соискателям. Возможно, окажется, что одного высшего 

для работы мечты недостаточно: параллельно надо учить языки и посещать 

какие-то курсы. 



 
3. Покажите профессии изнутри. 

 У взрослых большой круг знакомых с самыми разными 

специальностями. Попросите своих друзей рассказать ребѐнку, чем и 

как они занимаются на работе. Важно услышать о самых обычных 

повседневных делах. Например, о том, как приходится писать письма, 

как работают с чертежами в реальных условиях, как по утрам нужно 

приходить ровно к восьми, как заполнять отчѐты и пить чай с 

бухгалтерией. 

 

 На многих предприятиях проводятся дни открытых дверей. На таких 

мероприятиях надо задавать правильные вопросы: не о высоких 

показателях и великой цели, а о рутине, устройстве рабочих мест. О 

многих профессиях у нас смутное представление. Лучше 

познакомиться с работой поближе, чем потратить несколько лет и 

столкнуться с конфликтом ожидания и реальности. 

 

 Ещѐ немаловажно, что здоровье должно соответствовать условиям 

труда. Понять, потянет ребѐнок или нет, можно только в боевых 

условиях или хотя бы во время откровенного разговора с 

представителем профессии. 

 

4. Найдите варианты учѐбы в других городах. 

Зачастую мы даже не подозреваем, где и кем можно работать, понятия не 

имеем, какие специальности есть в вузах даже в соседних городах, не говоря об 

университетах на другом конце страны. И совершенно зря. 

Конечно, переезд ребѐнка в другой город — это поддержка студента на 

расстоянии, что родителям  сложнее. Но это того стоит, если речь про профессию 

на всю жизнь. 

 

5. Не путайте любимый урок в школе и профессию. 

Стандартная логика: хорошо даѐтся математика — иди учиться на 

«компьютерщика», хорошо даѐтся литература — на филолога, ничего не 

нравится — тогда давай на менеджера, там ЕГЭ по обществознанию. 

Это знания нужно подгонять под цель, а не выбирать работу, исходя из 

знаний. 



Выбирать надо профессию, которой ребѐнок будет зарабатывать деньги, а не 

любимый предмет. Может быть, ребѐнку нравится учитель, удобный кабинет и 

красивые наглядные материалы, а в профессии ничего такого не будет. 

 

6. Не заставляйте непременно поступать в ВУЗ. 

Если ребѐнок ещѐ не определился, кем быть, дайте ему время и возможность 

подумать, кем стать. Ничто (кроме страха перед армией у парней) не мешает 

после школы поработать пару лет, познакомиться с реальной жизнью, посвятить 

время образовательным курсам и поиску себя. Если не можете представить, как 

после школы не учиться, попробуйте колледж. Там и экзамены попроще, и 

стоимость обучения поменьше, и готовая профессия получится быстрее. 

7. Не заставляйте заканчивать обучение. 

В период с 18 до 23 лет человек резко взрослеет, это возраст становления. 

Иногда глаза открываются и студент понимает, что занимается не своим делом: 

находит более интересную специальность, осознаѐт, какая перед ним цель. Как 

правило, это уже более осознанный выбор, чем решение вчерашнего школьника, 

такой поворот принесѐт больше пользы, чем унылое получение диплома, потому 

что «раз начал — заканчивай». 

Диплом об образовании и несколько лет учѐбы — это не контракт на всю 

жизнь. В любой момент всѐ можно изменить. Не забудьте сказать это ребѐнку, 

который не уверен, что выбрал своѐ дело. 

 

 

Чек-лист заботливого родителя 
«Коротко о том, что делать для помощи ребѐнку» 

 

• Не настаивать на своѐм выборе и дать ребѐнку самому определиться, что 

делать. 

• Рассказать, какие профессии сейчас нужны. 

• Предлагать те профессии, которые заинтересуют ребѐнка, а не те, которые 

подскажет тест или оценка в журнале. 

• Дать максимум информации о разных профессиях. 

• Показать неочевидные решения: специальности, о которых в вашей 

области не слышали. 

• Не заставлять учиться ради диплома: лучше потратить пару лет на 

самоопределение, а потом найти идеальную профессию. 

 

Таким образом, выбор профессии – это важный шаг в жизни подростка, в то 

же время сложный, но интересный процесс, включающий в себя разные аспекты, 

которые необходимо учесть.  

Необходимо помнить о том, что выбор профессии часто вызывает серьезные 

сомнения и трудности у подростков, т.к. в 14-16 лет они психологически еще не 

готовы сделать выбор самостоятельно. Потому нуждаются в помощи взрослых. 

При этом следует понимать, что если подростку кажется, что профессию он 



выбрал не сам, то и воспринимать дальнейшую учебу и освоение профессии он 

будет как скучную и тягостную обязанность.  

 

Поэтому важно: не сняв полностью ответственность за совершаемый выбор 

с ребенка сделать так, чтобы у него сложилось ощущение, что это он так решил. 
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